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	I
	Tiêu chuẩn đánh giá cho điểm triển khai, thực hiện Chỉ thị số 296 của Thủ tướng Chính phủ và Chương trình hành động 
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	Tiêu chuẩn 1. Tổ chức sơ kết 1 năm về tình hình triển khai Chỉ thị số 296 của Thủ tướng Chính phủ và Chương trình hành động 
	1
	
	
	ĐT
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	Tiêu chuẩn 2. Nộp báo cáo sơ kết 1 năm về tình hình triển khai Chỉ thị 296 của Thủ tướng Chính phủ và Chương trình hành động
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	ĐT

	3
	Tiêu chuẩn 3. Xây dựng chương trình hành động đổi mới quản lý, nâng cao chất lượng đào tạo và hiệu quả nghiên cứu khoa học của nhà trường giai đoạn 2010-2012
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	ĐT, SĐH, QLKH
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	Tiêu chuẩn 4. Công bố chương trình hành động trên trang thông tin điện tử (website)
	1
	
	
	ĐT, SĐH, CNTT
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	Tiêu chuẩn 5. Xây dựng và công bố chuẩn đầu ra cho tất cả các ngành đào tạo
	2
	
	
	ĐT, SĐH, KT&KĐCL

	
	a) Xây dựng và công bố chuẩn đầu ra dưới 50% các ngành đào tạo
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	b) Xây dựng và công bố chuẩn đầu ra từ 50% trở lên các ngành đào tạo
	1
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	Tiêu chuẩn 6. Tổ chức rà soát đánh giá hoạt động của trường giai đoạn 2006-2010
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	TCCB, HCTH

	7
	Tiêu chuẩn 7. Xây dựng chiến lược phát triển của nhà trường giai đoạn 2011-2015 và định hướng đến năm 2020
	1
	
	
	TCCB, HCTH
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	Tiêu chuẩn 8. Công bố cam kết chất lượng đào tạo
	1
	
	
	ĐT, SĐH, KT&KĐCL

	9
	Tiêu chuẩn 9. Thực hiện đổi mới quản lý và phân công, phân cấp quản lý hợp lý giữa Ban Giám hiệu và các phòng, ban, khoa trong nhà trường
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	TCCB

	II
	Tiêu chuẩn đánh  giá cho điểm về tổ chức các cuộc vận động
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	1
	Tiêu chuẩn 1. Đầu năm học, nhà trường có các văn bản, kế hoạch tiếp tục triển khai thực hiện 3 cuộc vận động 
	
	
	
	ĐT, SĐH, TCCB, CTCT, VPĐỦy, CĐ, ĐTN, HSV

	
	a) Triển khai tốt trong đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý và lao động
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	b) Triển khai tốt trong đội ngũ sinh viên và học sinh
	1
	
	
	

	2
	Tiêu chuẩn 2. Đảng ủy, Ban giám hiệu, Công đoàn, Đoàn thanh niên, Hội sinh viên nhà trường có sự phối hợp chỉ đạo và tổ chức triển khai các cuộc vận động trên, tạo không khí thi đua rộng khắp trong nhà trường.
	
	
	
	ĐT, SĐH, TCCB, CTCT, VPĐỦy, CĐ, ĐTN, HSV

	
	a) Đảng ủy, Ban Giám hiệu chỉ đạo tích cực các cuộc vận động
	1
	
	
	

	
	b) Công đoàn, Đoàn Thanh niên và Hội sinh viên triển khai thực hiện trong thực tiễn, thể hiện trong hoạt động giảng dạy, nghiên cứu khoa học và học tập
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	Tiêu chuẩn 3. Thực tế dạy và học của nhà trường có sự chuyển biến tích cực về nhận thức, xây dựng tập thể, đơn vị đoàn kết vững mạnh
	1
	
	
	ĐT, SĐH, TCCB, CTCT, VPĐỦy, CĐ, ĐTN, HSV

	4
	Tiêu chuẩn 4. Các cuộc vận động có vai trò tích cực trong việc chống tiêu cực, khắc phục bệnh thành tích; mỗi thầy, cô giáo phấn đấu là tấm gương cho sinh viên; sinh viên phấn đấu học thực chất, học để làm việc
	1
	
	
	ĐT, SĐH, TCCB, CTCT, VPĐỦy, CĐ, ĐTN, HSV

	5
	Tiêu chuẩn 5. Phối hợp các đơn vị trong trường tiến hành kiểm tra việc thực hiện các cuộc vận động ở một số khoa, đơn vị trong nhà trường vào giữa học kỳ, hoặc giữa năm học để rút kinh nghiệm chỉ đạo trong toàn năm học
	1
	
	
	ĐT, SĐH, TCCB, CTCT, VPĐỦy, CĐ, ĐTN, HSV

	6
	Tiêu chuẩn 6. Cuối năm, nhà trường tiến hành tổng kết năm học, đồng thời tiến hành tổng kết việc triển khai thực hiện các cuộc vận động. Kết quả năm học được nâng lên về chất lượng dạy và học; môi trường đào tạo được cải thiện.
	1
	
	
	ĐT, SĐH, TCCB, CTCT, VPĐỦy, CĐ, ĐTN, HSV
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	Tiêu chuẩn 7. Tổ chức tốt hội nghị cán bộ công chức của nhà trường, đơn vị
	1
	
	
	TCCB, CĐ, HCTH

	8
	Tiêu chuẩn 8.  Phát hiện những gương điển hình tiên tiến, xuất sắc; các gương người tốt, việc tốt được tổ chức tuyên dương, tuyên truyền, phát huy tác dụng nêu gương trong nhà trường
	1
	
	
	TCCB, CTCT, VPĐỦy, CĐ, ĐTN, HSV

	III
	Tiêu chuẩn đánh giá cho điểm công tác tuyển sinh và đào tạo
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	1
	Tiêu chuẩn 1. Ban hành đầy đủ, kịp thời các văn bản có liên quan về công tác tuyển sinh của trường theo quy định
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	ĐT, SĐH

	2
	Tiêu chuẩn 2. Tổ chức công tác tuyển sinh đại học, cao đẳng các hệ, các trình độ đào tạo của trường năm học 2010-2011 an toàn, nghiêm túc, khách quan, đúng quy chế, không có sai sót, không có khiếu kiện
	1
	
	
	ĐT, SĐH

	3
	Tiêu chuẩn 3. Thực hiện chế độ báo cáo kết quả tuyển sinh đầy đủ, đúng hạn, nghiêm túc
	1
	
	
	ĐT, SĐH

	4
	Tiêu chuẩn 4. Ban hành các văn bản hướng dẫn và tổ chức triển khai công tác đào tạo thực hiện đúng theo Chỉ thị năm học
	1
	
	
	ĐT, SĐH

	5
	Tiêu chuẩn 5. Tổ chức và quản lý đào tạo theo tín chỉ đúng lộ trình và quy chế
	1
	
	
	ĐT, SĐH

	6
	Tiêu chuẩn 6. Có tổ chức chuyên trách đánh giá tỷ lệ sinh viên có việc làm sau tốt nghiệp, hỗ trợ đào tạo theo nhu cầu của xã hội; hỗ trợ sinh viên tìm việc làm
	1
	
	
	ĐT, SĐH, KT&KĐCL

	7
	Tiêu chuẩn 7. Thực hiện tốt hợp tác đào tạo với các doanh nghiệp, cơ sở sử dụng nhân lực thông qua việc ký kết và triển khai các hợp đồng, thỏa thuận hợp tác đào tạo
	1
	
	
	ĐT, SĐH

	8
	Tiêu chuẩn 8. Rà soát đánh giá toàn diện và tổ chức biên soạn, biên dịch, mua sắm đảm bảo đủ về giáo trình cho tất cả các môn học chính, chuyên ngành của trường
	1
	
	
	ĐT, SĐH, Tviện

	9
	Tiêu chuẩn 9. Có các giải pháp tích cực nhằm hạn chế các hiện tượng gian lận trong học tập, thi cử, sao chép luận văn, luận án
	1
	
	
	ĐT, SĐH, KT&KĐCL, CTCT, ĐTN,HSV
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	Tiêu chuẩn 10. Xử lý kiên quyết, dứt điểm và kịp thời các vi phạm, khiếu kiện, tố cáo
	1
	
	
	ĐT, SĐH, CTCT, CĐ

	IV
	Tiêu chuẩn đánh giá và cho điểm về công tác kiểm định chất lượng giáo dục
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	1
	Tiêu chuẩn 1. Nhà trường đã thành lập đơn vị chuyên trách về đảm bảo chất lượng giáo dục theo quy định của Bộ GD&ĐT
	1
	
	
	KT&KĐCL

	2
	Tiêu chuẩn 2. Có kế hoạch phát triển hệ thống đảm bảo chất lượng bên trong, từng bước hình thành văn hóa chất lượng giáo dục trong nhà trường
	1
	
	
	KT&KĐCL

	3
	Tiêu chuẩn 3. Các hoạt động tự đánh giá chất lượng giáo dục trong nhà trường được triển khai theo đúng kế hoạch tự đánh giá chất lượng giáo dục đã đề ra
	1
	
	
	KT&KĐCL

	4
	Tiêu chuẩn 4. Báo cáo tự đánh giá được hoàn thành đảm bảo yêu cầu về nội dung và hình thức, gửi về Bộ Giáo dục và Đào tạo và cơ quan chủ quản đúng thời hạn quy định
	1
	
	
	KT&KĐCL

	5
	Tiêu chuẩn 5. Thực hiện đầy đủ và đúng thời hạn các báo cáo liên quan đến công tác đảm bảo chất lượng giáo dục theo yêu cầu của Bộ Giáo dục và Đào tạo
	1
	
	
	KT&KĐCL

	6
	Tiêu chuẩn 6. Tham gia đầy đủ và hiệu quả các hội nghị, hội thảo, tập huấn về công tác đảm bảo và kiểm định chất lượng giáo dục do Bộ Giáo dục và Đào tạo tổ chức
	1
	
	
	KT&KĐCL

	7
	Tiêu chuẩn 7. Tham gia trả lời, góp ý đầy đủ và đúng thời hạn các vấn đề liên quan đến công tác đảm bảo và kiểm định chất lượng giáo dục theo yêu cầu của Bộ Giáo dục và Đào tạo
	1
	
	
	KT&KĐCL
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	Tiêu chuẩn 8. Có nguồn kinh phí hợp lý cho công tác đảm bảo, nâng cao chất lượng giáo dục; có báo cáo về kết quả thực hiện các kế hoạch cải tiến chất lượng giáo dục
	1
	
	
	KT&KĐCL, TCKT
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	Tiêu chuẩn 9. Nhà trường có đầy đủ cơ sở dữ liệu liên quan đến đảm bảo chất lượng giáo dục và triển khai hiệu quả các kế hoạch cải tiến chất lượng giáo dục đã đề ra trong báo cáo tự đánh giá, các kiến nghị của đoàn đánh giá ngoài (nếu có)
	1
	
	
	ĐT, KT&KĐCL
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	Tiêu chuẩn 10. Các thông tin về hoạt động đảm bảo chất lượng giáo dục và kết quả đạt được trong nhà trường được đăng tải và cập nhật trên website của trường
	1
	
	
	KT&KĐCL, CNTT

	V
	Tiêu chuẩn đánh giá và cho điểm về hoạt động khoa học và công nghệ
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	Tiêu chuẩn 1. Báo cáo kết quả hoạt động khoa học và công nghệ được giao năm 2010
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	QLKH

	2
	Tiêu chuẩn 2. Xây dựng kế hoạch hoạt động khoa học và công nghệ cho năm 2011
	1
	
	
	QLKH

	3
	Tiêu chuẩn 3. Tham gia đề xuất các nhiệm vụ khoa học và công nghệ cấp Bộ, cấp Nhà nước năm 2012
	1
	
	
	QLKH

	4
	Tiêu chuẩn 4. Có chủ trì các nhiệm vụ khoa học và công nghệ cấp Bộ, cấp Nhà nước 2010-2011
	1
	
	
	QLKH
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	Tiêu chuẩn 5. Có bài báo công bố trên các tạp chí trong, ngoài nước trong năm học 2010-2011
	1
	
	
	QLKH
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	Tiêu chuẩn 6. Có chứng nhận đăng ký văn bằng bảo hộ quyền sở hữu trí tuệ (sáng kiến, kiểu dáng công nghiệp, giải pháp hữu ích) trong năm học 2010-2011
	1
	
	
	QLKH
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	Tiêu chuẩn 7. Hoạt động khoa học và công nghệ gắn với đào tạo cao học, nghiên cứu sinh trong năm học 2010-2011
	1
	
	
	QLKH, SĐH
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	Tiêu chuẩn 8. Có hợp tác với các Viện nghiên cứu, các trường đại học trong, ngoài nước về khoa học công nghệ trong năm học 2010-2011
	1
	
	
	QLKH, ĐT, SĐH, TCCB
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	Tiêu chuẩn 9. Ứng dụng kết quả nghiên cứu khoa học và phát triển công nghệ phục vụ ngành giáo dục, địa phương, đơn vị trong năm học 2010-2011
	1
	
	
	QLKH, ĐT, SĐH
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	Tiêu chuẩn 10. Được Bộ trưởng tặng Bằng khen về thành tích nghiên cứu khoa học của sinh viên cho trường trong năm học 2010-2011
	1
	
	
	QLKH, TCCB

	VI
	Tiêu chuẩn đánh giá, cho điểm công tác tổ chức cán bộ
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	1
	Tiêu chuẩn 1. Cấp ủy và Ban Giám hiệu nhà trường là tập thể đoàn kết
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	TCCB, HCTH

	2
	Tiêu chuẩn 2. Xây dựng, ban hành và thực hiện đúng quy chế tổ chức và hoạt động của trường, trong đó quy định chi tiết chức năng, nhiệm vụ, sự phối hợp công tác của các đơn vị, đoàn thể trong tổ chức bộ máy nhà trường và cụ thể hóa nhiệm vụ, chế độ làm việc, quyền hạn của giảng viên, chuyên viên của trường
	1
	
	
	TCCB

	3
	Tiêu chuẩn 3. Xây dựng và ban hành kế hoạch phát triển tổ chức bộ máy và nhân sự hàng năm, trung hạn và dài hạn
	1
	
	
	TCCB

	4
	Tiêu chuẩn 4. Xây dựng và ban hành quy định về công tác tuyển dụng cán bộ, viên chức và thực hiện tuyển dụng cán bộ, viên chức đúng quy định hiện hành
	1
	
	
	TCCB

	5
	Tiêu chuẩn 5. Xây dựng, ban hành quy định và việc thực hiện tốt công tác đào tạo bồi dưỡng cán bộ, viên chức, đặc biệt là đào tạo và bồi dưỡng đội ngũ giảng viên có trình độ thạc sĩ, tiến sĩ
	1
	
	
	TCCB

	6
	Tiêu chuẩn 6. Thực hiện quy hoạch cán bộ, hàng năm rà soát quy hoạch cán bộ, thực hiện việc bổ nhiệm theo thẩm quyền cán bộ giữ chức vụ lãnh đạo từ cấp phó trưởng bộ môn trở lên theo đúng yêu cầu, tiêu chuẩn, quy trình, thủ tục
	1
	
	
	TCCB

	7
	Tiêu chuẩn 7. Thực hiện đầy đủ, kịp thời các chính sách: nâng bậc lương, phụ cấp lương, bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp
	1
	
	
	TCCB, TCKT

	8
	Tiêu chuẩn 8. Giải quyết tốt các đơn thư khiếu nại, thắc mắc của cán bộ viên chức nhà trường về công tác tổ chức cán bộ
	1
	
	
	TCCB
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	Tiêu chuẩn 9. Thực hiện tốt công tác bảo vệ chính trị nội bộ
	1
	
	
	TCCB, CTCT
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	Tiêu chuẩn 10. Thực hiện báo cáo đầy đủ, đúng hạn về công tác tổ chức cán bộ cho cơ quan quản lý cấp trên trực tiếp
	1
	
	
	TCCB

	VII
	Tiêu chuẩn đánh giá, cho điểm công tác hợp tác quốc tế
	10
	
	
	

	1
	Tiêu chuẩn 1. Có chương trình, kế hoạch về hợp tác quốc tế phù hợp với tổng thể chiến lược phát triển của cơ sở
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	HTQT, TCCB

	2
	Tiêu chuẩn 2. Có chương trình trao đổi, bồi dưỡng và đào tạo cán bộ giảng dạy, cán bộ quản lý tại nước ngoài
	1
	
	
	HTQT, TCCB

	3
	Tiêu chuẩn 3. Có chương trình trao đổi và đào tạo sinh viên với đối tác nước ngoài
	1
	
	
	HTQT, ĐT, SĐH

	4
	Tiêu chuẩn 4. Có các chương trình và dự án hợp tác với các nước, tổ chức quốc tế, tổ chức phi chính phủ nước ngoài
	1
	
	
	HTQT, QLKH
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	Tiêu chuẩn 5. Có chương trình liên kết đào tạo với nước ngoài
	1
	
	
	HTQT, ĐT, SĐH

	6
	Tiêu chuẩn 6. Có đội ngũ cán bộ đủ về số lượng và năng lực (chuyên môn, nghiệp vụ, ngoại ngữ) để xây dựng và triển khai hiệu quả các hoạt động hợp tác quốc tế
	1
	
	
	HTQT, TCCB

	7
	Tiêu chuẩn 7. Có đủ điều kiện (cơ sở vật chất, kinh phí) để triển khai tốt công tác hợp tác quốc tế
	1
	
	
	HTQT, TCKT, QT
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	Tiêu chuẩn 8. Có các hoạt động hợp tác quốc tế khác như: hội nghị, hội thảo, chương trình tiên tiến, trao đổi thông tin, sách, báo, tạp chí khoa học
	1
	
	
	HTQT, ĐT, SĐH, TViện

	9
	Tiêu chuẩn 9. Thực hiện tốt chế độ báo cáo về công tác hợp tác quốc tế
	1
	
	
	HTQT, TCCB

	10
	Tiêu chuẩn 10. Không vi phạm các quy định hiện hành của Nhà nước và của Bộ Giáo dục và Đào tạo về công tác hợp tác quốc tế trong giáo dục
	1
	
	
	HTQT, TCCB

	VIII
	Tiêu chuẩn đánh giá, cho điểm về công tác tài chính và quy hoạch phát triển trường
	10
	
	
	

	1
	Tiêu chuẩn 1. Chấp hành nghiêm chỉnh các chế độ về tài chính, kế toán
	1
	
	
	TCKT

	2
	Tiêu chuẩn 2. Thực hiện kịp thời các báo cáo tài chính định kỳ
	1
	
	
	TCKT

	3
	Tiêu chuẩn 3. Thực hiện kịp thời các báo cáo tài chính đột xuất
	1
	
	
	TCKT

	4
	Tiêu chuẩn 4. Có quy hoạch dài hạn về phát triển trường
	1
	
	
	TCKT, TCCB, HCTH, QT, VTTTB

	5
	Tiêu chuẩn 5. Có kế hoạch hoạt động hàng năm
	1
	
	
	

	6
	Tiêu chuẩn 6. Thực hiện kịp thời các báo cáo kế hoạch đột xuất
	1
	
	
	TCKT

	7
	Tiêu chuẩn 7. Thực hiện kịp thời các báo cáo thống kê định kỳ
	1
	
	
	TCKT

	8
	Tiêu chuẩn 8. Thực hiện kịp thời các báo cáo thống kê đột xuất
	1
	
	
	TCKT

	9
	Tiêu chuẩn 9. Thực hiện nghiêm chỉnh quy chế công khai theo Thông tư số 09/2009/TT-BGDĐT, ngày 07 tháng 5 năm 2009 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Quy chế thực hiện công khai đối với cơ sở giáo dục của hệ thống giáo dục quốc dân
	1
	
	
	TCKT, TCCB, ĐT, SĐH

	10
	Tiêu chuẩn 10. Gửi báo cáo ba công khai theo quy định về Bộ Giáo dục và Đào tạo
	1
	
	
	

	IX
	Tiêu chuẩn đánh giá và cho điểm về công tác xây dựng cơ sở vật chất, thiết bị đào tạo và thư viện
	10
	
	
	

	1
	Công tác xây dựng cơ sở vật chất:
	
	
	
	

	
	Tiêu chuẩn 1. Có quy hoạch đã được phê duyệt và tổ chức xây dựng cơ sở vật chất của đơn vị theo hướng kiên cố hóa và hiện đại; khai thác các nguồn vốn hợp pháp ngoài ngân sách Nhà nước cấp để đầu tư cơ sở vật chất (có số liệu cụ thể)
	1
	
	
	QT

	
	Tiêu chuẩn 2. Có ban quản lý dự án xây dựng các công trình đủ năng lực theo quy định hiện hành để tổ chức quản lý, thực hiện kế hoạch đầu tư xây dựng đúng tiến độ, đảm bảo chất lượng công trình
	1
	
	
	QT

	
	Tiêu chuẩn 3. Thực hiện chế độ báo cáo và quyết toán vốn đầu tư xây dựng đúng thời gian quy định
	1
	
	
	QT, TCKT

	
	Tiêu chuẩn 4. Bảo quản, khai thác và sử dụng cơ sở vật chất của đơn vị có hiệu quả, đúng mục đích
	1
	
	
	QT

	2
	Công tác thiết bị đào tạo:
	
	
	
	

	
	Tiêu chuẩn 1. Có bộ phận chuyên trách (phòng, ban) tham mưu, giúp việc cho Hiệu trưởng về công tác thiết bị đào tạo. Có kế hoạch hàng năm, kế hoạch trung hạn và dài hạn về đầu tư thiết bị đào tạo đáp ứng nhu cầu đào tạo và nghiên cứu khoa học của nhà trường
	1
	
	
	VTTTB, QT

	
	Tiêu chuẩn 2. Tổ chức tốt việc lồng ghép các nguồn vốn đầu tư, đồng thời khai thác các nguồn vốn hợp pháp (vốn tự có, vốn huy động, tài trợ) để đầu tư tăng cường thiết bị đào tạo phục vụ công tác đào tạo và nghiên cứu khoa học của nhà trường
	1
	
	
	VTTTB, QT, TCKT

	
	Tiêu chuẩn 3. Tổ chức xây dựng, thực hiện và quyết toán các dự án đầu tư, mua sắm thiết bị đào tạo kịp thời, có hiệu quả và tuân thủ đúng các quy định hiện hành của nhà nước về đầu tư, mua sắm thiết bị, hàng hóa
	1
	
	
	VTTTB, TCKT, QT

	
	Tiêu chuẩn 4. Tổ chức tốt việc quản lý và khai thác sử dụng nguồn lực thiết bị đào tạo hiện có để phục vụ công tác đào tạo và nghiên cứu khoa học của nhà trường. Thực hiện chế độ báo cáo liên quan đến công tác đầu tư, mua sắm thiết bị đào tạo bằng mọi nguồn vốn đúng thời hạn
	1
	
	
	VTTTB, TCKT, ĐT, SĐH

	3
	Công tác thư viện
	
	
	
	

	
	Tiêu chuẩn 1. Có kế hoạch (hàng năm, trung hạn và dài hạn) và quy hoạch xây dựng, phát triển thư viện của nhà trường
	1
	
	
	TViện

	
	Tiêu chuẩn 2. Tổ chức khai thác tốt các nguồn vốn để đầu tư phát triển thư viện theo kế hoạch và quy hoạch nhằm từng bước đáp ứng nhu cầu đào tạo và nghiên cứu khoa học của nhà trường
	1
	
	
	TCKT, TViện

	X
	Tiêu chuẩn đánh giá cho điểm về công tác học sinh, sinh viên
	10
	
	
	

	1
	Tiêu chuẩn 1. Có kế hoạch, văn bản triển khai thực hiện các quy chế, quy định và văn bản chỉ đạo của Bộ Giáo dục và Đào tạo về công tác quản lý HSSV, giáo dục tư tưởng, văn hóa, hoạt động thể thao và y tế trường học trong năm học
	1
	
	
	Ytế, GDTC, CTCT, ĐT, ĐTN, HSV

	2
	Tiêu chuẩn 2. Tổ chức, xây dựng phong trào luyện tập thể thao thường xuyên trong trường học. Trong năm học có tổ chức hội thi cấp trường và tham gia giải thể thao HSSV cấp khu vực, cấp toàn quốc hoặc tham gia giao lưu thi đấu với các cơ quan, đơn vị
	1
	
	
	CTCT, ĐT, ĐTN, HSV, GDTC

	3
	Tiêu chuẩn 3. Thực hiện đúng, đầy đủ, thường xuyên các chế độ chính sách cho học sinh, sinh viên và các quy chế, quy định về công tác học sinh, sinh viên, định kỳ kiểm tra, đánh giá và báo cáo theo quy định
	1
	
	
	CTCT, ĐT, ĐTN, HSV

	4
	Tiêu chuẩn 4. Xây dựng quy tắc ứng xử văn hóa trong nhà trường và thực hiện tốt việc giáo dục văn hóa, thẩm mỹ cho HSSV; trong năm học có tổ chức hội thi văn nghệ HSSV cấp trường và tham gia cuộc thi văn nghệ HSSV cấp khu vực, toàn quốc hoặc tham gia biểu diễn giao lưu với các cơ quan, đơn vị
	1
	
	
	CTCT, ĐTN, HSV

	5
	Tiêu chuẩn 5. Xây dựng, tổ chức tốt phong trào quần chúng bảo vệ an ninh Tổ quốc; có kế hoạch và tổ chức thực hiện tốt công tác giáo dục pháp luật, giáo dục an toàn giao thông, phòng chống tội phạm, bạo lực, tệ nạn xã hội, phòng chống tác động tiêu cực của trò chơi trực tuyến và các loại phim ảnh có nội dung xấu trong HSSV
	1
	
	
	CTCT, ĐT, ĐTN, HSV, GDQP

	6
	Tiêu chuẩn 6. Tổ chức tốt các hoạt động nắm bắt diễn biến tư tưởng chính trị; các hoạt động giáo dục đạo đức, lối sống, phòng chống âm mưu “diễn biến hòa bình” trong học sinh, sinh viên
	1
	
	
	CTCT, ĐT, ĐTN, HSV

	7
	Tiêu chuẩn 7. Thực hiện việc tổ chức và hoạt động Trạm Y tế của nhà trường theo đúng quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo; tổ chức tốt việc khám sức khỏe cho HSSV khi nhập học; phòng chống HIV/AIDS, tác hại của thuốc lá; đảm bảo vệ sinh trường học, không để xảy ra dịch, bệnh tật học đường, ngộ độc thực phẩm, tai nạn thương tích nghiêm trọng
	1
	
	
	Ytế, CTCT, ĐTN, HSV

	8
	Tiêu chuẩn 8. Thực hiện tốt công tác hướng nghiệp, tư vấn việc làm cho HSSV theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo; có kế hoạch và tổ chức thực hiện các hoạt động liên quan đến đáp ứng chất lượng đầu ra về các kỹ năng, phẩm chất và thái độ của sinh viên
	1
	
	
	CTCT, ĐT, ĐTN, HSV

	9
	Tiêu chuẩn 9. Đảm bảo điều kiện cơ sở vật chất để tổ chức hiệu quả dịch vụ sự nghiệp HSSV như: Ký túc xá; nhà ăn, căng tin, bãi gửi xe, sân chơi, bãi tập, nhà văn hóa, trang thiết bị y tế, luyện tập TDTT
	1
	
	
	QT, KTX, Y tế, CTCT, ĐTN, HSV, GDTC

	10
	Tiêu chuẩn 10. Có ít nhất 01 sáng kiến hoặc cải tiến trong công tác học sinh, sinh viên so với năm học trước hoặc đạt thành tích xuất sắc về các hoạt động trong công tác HSSV được cơ quan có thẩm quyền ghi nhận, khen thưởng
	1
	
	
	CTCT, ĐT, ĐTN, HSV

	XI
	Tiêu chuẩn đánh giá và cho điểm về công tác thanh tra
	10
	
	
	

	1
	Tiêu chuẩn 1. Có tổ chức thanh tra theo đúng quy định tại Quyết định số 14/2006/QĐ-BGDĐT ngày 25/4/2006 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo
	1
	
	
	TCCB, ĐT, SĐH, KT&KĐCL

	2
	Tiêu chuẩn 2. Có văn bản của trường quy định về tổ chức và hoạt động thanh tra
	1
	
	
	TCCB, ĐT, SĐH, KT&KĐCL

	3
	Tiêu chuẩn 3. Có chương trình, kế hoạch thanh tra năm học do Hiệu trưởng phê duyệt gắn với nhiệm vụ trọng tâm của năm học
	1
	
	
	TCCB, ĐT, SĐH, KT&KĐCL

	4
	Tiêu chuẩn 4. Hoàn thành chương trình, kế hoạch công tác thanh tra năm học
	1
	
	
	TCCB, ĐT, SĐH, KT&KĐCL

	5
	Tiêu chuẩn 5. Hoạt động thanh tra bám sát nhiệm vụ trọng tâm năm học
	1
	
	
	TCCB, ĐT, SĐH, KT&KĐCL

	6
	Tiêu chuẩn 6. Hoàn thành nhiệm vụ thanh tra đột xuất theo yêu cầu của Hiệu trưởng và cấp trên
	1
	
	
	TCCB

	7
	Tiêu chuẩn 7. Giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo do Hiệu trưởng giao đúng quy định
	1
	
	
	TCCB

	8
	Tiêu chuẩn 8. Giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo do cấp trên chuyển đến đúng quy định
	1
	
	
	TCCB

	9
	Tiêu chuẩn 9. Tham gia đầy đủ các hội nghị, tập huấn về thanh tra
	1
	
	
	TCCB, KT&KĐCL

	10
	Tiêu chuẩn 10. Bảo đảm chế độ thông tin, báo cáo
	1
	
	
	TCCB

	XII
	Tiêu chuẩn đánh giá và cho điểm về công tác pháp chế
	10
	
	
	

	1
	Tiêu chuẩn 1. Thành lập tổ chức pháp chế hoặc phân công cán bộ chuyên trách công tác pháp chế; tham gia đầy đủ các cuộc tập huấn công tác pháp chế do Bộ Giáo dục và Đào tạo tổ chức 
	2
	
	
	TCCB

	2
	Tiêu chuẩn 2. Tổ chức pháp chế hoặc cán bộ làm công tác pháp chế giúp hội đồng trường, hội đồng quản trị, giám đốc, hiệu trưởng về những vấn đề pháp lý liên quan đến hoạt động của trường, bảo đảm cho nhà trường hoạt động tuân theo pháp luật và thực hiện nguyên tắc pháp chế; giúp hội đồng trường, hội đồng quản trị, Giám đốc, Hiệu trưởng bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của trường, của cán bộ, nhân viên, giáo viên, giảng viên, sinh viên, học viên trong trường
	3
	
	
	TCCB

	3
	Tiêu chuẩn 3. Tổ chức có kết quả việc tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật, nội quy, quy chế của trường cho cán bộ, nhân viên, giáo viên, giảng viên, sinh viên, học viên trong trường
	2
	
	
	TCCB, CTCT

	4
	Tiêu chuẩn 4. Thực hiện tốt việc góp ý cho dự thảo văn bản quy phạm pháp luật do các cơ quan Nhà nước gửi xin ý kiến; tham gia ý kiến trong công tác rà soát văn bản quy phạm pháp luật; kiến nghị với cơ quan Nhà nước có thẩm quyền trong việc sửa đổi, bổ sung văn bản quy phạm pháp luật
	1
	
	
	TCCB

	5
	Tiêu chuẩn 5. Kiểm tra việc thực hiện pháp luật, nội quy, quy chế và giải quyết kịp thời, đúng luật đối với các hành vi vi phạm pháp luật, vi phạm điều lệ, quy chế, kiến nghị kịp thời những biện pháp xử lý vi phạm
	2
	
	
	TCCB

	XII
	Tiêu chuẩn đánh giá và cho điểm về công tác phát triển đội ngũ
	10
	
	
	

	1
	Tiêu chuẩn 1. Có kế hoạch xây dựng và nâng cao chất lượng đội ngũ giảng viên trong năm học phù hợp với tiến độ đã đề ra trong quy hoạch phát triển đội ngũ giảng viên của trường giai đoạn 2010-2020
	1
	
	
	TCCB

	2
	Tiêu chuẩn 2. Trong năm học, không có giảng viên nào vi phạm Quy định về đạo đức nhà giáo
	1
	
	
	TCCB

	3
	Tiêu chuẩn 3. 100% giảng viên đạt trình độ chuẩn, trong đó 100% có chứng chỉ bồi dưỡng nghiệp vụ sư phạm theo chương trình bồi dưỡng nghiệp vụ sư phạm cho giảng viên đại học, cao đẳng (trừ những giảng viên đã qua đào tạo sư phạm, những giảng viên có chức danh phó giáo sư, giáo sư và những giảng viên có thâm niên giảng dạy đại học, cao đẳng từ 20 năm trở lên)
	1
	
	
	TCCB

	4
	Tiêu chuẩn 4. Đảm bảo thực hiện định mức biên chế giảng viên trong năm học không vượt quá tỷ lệ sinh viên/giảng viên đã quy định đối với từng ngành đào tạo và đảm bảo luôn thỏa mãn điều kiện về giảng viên để đảm bảo chất lượng đối với những ngành đào tạo hiện có ở các trình độ (về tỷ lệ giảng viên cơ hữu, về số lượng giảng viên có trình độ tiến sĩ, thạc sĩ đúng hay cùng ngành, chuyên ngành theo quy định hiện hành)
	1
	
	
	TCCB

	5
	Tiêu chuẩn 5. 100% giảng viên cơ hữu hoàn thành kế hoạch hoạt động nghiên cứu khoa học được giao trong năm học theo các nhiệm vụ, công việc, thời lượng dành cho nghiên cứu khoa học đã quy định trong chế độ làm việc đối với giảng viên và đảm bảo đúng tiến độ, đáp ứng yêu cầu về chất lượng, hiệu quả
	1
	
	
	TCCB

	6
	Tiêu chuẩn 6. Đảm bảo tỷ lệ giảng viên cơ hữu có trình độ thạc sĩ, tiến sĩ tăng cao hơn năm học trước, đạt và vượt tiến độ phấn đấu theo chỉ tiêu đã đề ra trong quy hoạch phát triển đội ngũ giảng viên của trường giai đoạn 2010-2020
	1
	
	
	TCCB

	7
	Tiêu chuẩn 7. Đảm bảo tỷ lệ giảng viên cơ hữu sử dụng được ngoại ngữ và công nghệ thông tin trong giảng dạy, nghiên cứu khoa học (ở các mức độ, trình độ) tăng cao hơn năm học trước, đạt và vượt tiến độ phấn đấu theo chỉ tiêu đã đề ra trong quy hoạch phát triển đội ngũ giảng viên của trường giai đoạn 2010-2020
	1
	
	
	TCCB

	8
	Tiêu chuẩn 8. Đảm bảo tỷ lệ giảng viên cơ hữu được hưởng thu nhập tăng thêm ở các mức cao (tương ứng với công sức đóng góp cho đào tạo và phát triển trường) và thu nhập thực tế bình quân của giảng viên tăng cao hơn năm học trước theo quy chế chi tiêu nội bộ, quy chế tài chính của trường
	1
	
	
	TCCB, TCKT

	9
	Tiêu chuẩn 9. Đảm bảo tỷ lệ giảng viên cơ hữu được đánh giá xếp loại hoàn thành nhiệm vụ công tác ở các mức cao, được phong tặng các danh hiệu thi đua và các hình thức khen thưởng tăng cao hơn năm học trước
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